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第一部分  考试说明 

一、考试范围 

考试内容以社会保险为重点，全面覆盖社会保障的各个模块。在考察社会保

障学学科基本概念、基本理论、基本观点、基本问题的基础上，强调综合运用基

本知识分析实际问题的能力。考生除阅读参考书目外，需要关注近年来我国社会

保障制度的改革发展情况，以及近两年国内外发生的与社会保障相关的重要事件

和相关问题，结合社会保障学的相关理论进行复习。 

二、考试形式与试卷结构 

（一）答卷方式：闭卷，笔试 

（二）答题时间：120 分钟 

（三）满分：100 分 

三、题型及分值 

1、简答题，6 小题，每题 10 分，共 60 分。 

2、论述题，2 小题，每题 20 分，共 40 分。 

四、参考书目 

1、《社会保障学》，张琪主编，高等教育出版社，2016 年。 

2、《现代社会保障概论》，吕学静主编，首都经济贸易大学出版社，2012 年。 

 

第二部分  考试内容 

一、社会保障概述 

1.社会保障的主要要素及特征 

2.社会保障体系的构成 

3.社会保障建设目标及与其他体系关系 

4.社会保障制度的原则与功能 

二、社会保障制度的发展与变迁 

1.社会保障制度的产生与发展 



2.社会保障发展规律与模式 

3.中国社会保障制度的发展与变迁 

三、社会保障理论 

1.社会保障发展相关理论 

2.社会保障发展关系处理 

四、社会保障基金与管理 

1.社会保障基金的特征、筹集原则及筹集模式 

2.社会保障基金的来源、分担方式、征收形式 

3.社会保障基金的支付原则、支付条件、支付标准 

4.社会保障基金投资运营的原则、投资方向与工具 

5.社会保障管理体系与主要内容 

五、养老保险制度 

1.养老问题与养老保险 

2.养老保险制度的基本原则、基本框架 

3.养老保险制度类型与重点问题分析 

4.养老保险制度的改革方向与未来发展 

5.我国基本养老保险制度的建立与发展 

6.职业年金计划的主要内容 

六、医疗保险制度 

1.疾病风险与医疗保险 

2.医疗保险建立原则与社会医疗保险系统 

3.医疗保险制度模式与重点问题分析 

4.医疗费用影响因素及发展趋势 

5.我国基本医疗保险制度的产生与发展 

七、失业保险制度 

1.失业风险和失业保险 

2.失业保险制度构建的原则与全方位失业保障 

3.失业保险制度基本类型、给付条件与待遇给付 

4.我国失业保险制度的建立与发展 



八、其他保险制度 

1.工伤保险概述与制度分析 

2.我国工伤保险制度 

3.生育保险概述与制度分析 

4.我国生育保险制度 

九、社会救助制度 

1.社会救助制度的功能、原则 

2.社会救助的理论基础、给付方式等内容 

3.社会救助的发展趋势 

4.我国主要的社会救助制度 

十、社会福利制度 

1.社会福利制度的功能、原则 

2.社会福利的理论基础、主要模式、给付方式等内容 

3.社会福利的发展趋势 

4.我国主要的社会福利制度 

第三部分  题型示例 

一、简答题 

例：简述社会保障制度价值取向上公平与效率之间的关系（10 分） 

答： 

1.公平与效率的关系是对立统一的辩证关系，两者既相互矛盾又相互补充。

（答出此要点 1 分，围绕此点适当阐述和分析 2 分） 

2.社会保障领域中的公平与效率 

（1）公平是主要目标（答出此要点 1 分，围绕此点适当阐述和分析 2 分） 

（2）效率为次要目标（答出此要点 1 分，围绕此点适当阐述和分析 2 分） 

3.效率虽然是社会保障领域的次要目标，但是不能忽视效率（答出此要点并

适当阐述 1 分） 

二、论述题 

例：阐述养老保险基金运行模式及各自特点，结合我国现行城镇职工基本养老保

险制度，谈谈其缴费及基金管理情况。（20 分） 



答： 

1.养老保险基金运行模式：社会统筹模式；个人账户模式；社会统筹与个人

账户相结合模式。（答出上述三种模式 3 分，对每一点进行阐述分析 9 分） 

2.举例说明养老保险的责任分担模式（8 分）：如我国城镇职工基本养老保险

为责任分担型，缴费比例为职工所在企业缴纳 20%，职工个人承担 8%；我国基

本养老基金分为社会统筹基金和个人账户基金，分别来源于企业与个人缴费。并

围绕要点适度解释其基金运营模式。  


